NIRPA

Titel van de bijeenkomst: De loonstrook in Nederland, Belgié en Duitsland

Datum en tijdstip: Donderdag 01-06-2023 9:15 tot 15:15 uur

Lunchpauze van/tot Van 13:00 uur tot 13:45 uur

Koffie / rookpauzes van / tot 11:15 uur tot 11:30 uur

Locatie: Seats2meet CS Stationsplein 61 Den Bosch

Naam opleidingsinstituut: Grensoverschrijdend werken

Toegekend aantal PE punten K: 71

Toegekend aantal PE punten V: Klik hier als u tekst wilt invoeren.

Aantal deelnemers: 21 excl mijzelf

Onderwerp(en): Sociale Zekerheid, Arbeidsrecht, Fiscaliteit, Pensioen,
Vermogen bij werken of wonen over de grens

Naam spreker 1: Nederland — René de Veth

Indien van toepassing naam spreker 2: Belgié — Birgit Killens

Indien van toepassing naam spreker 3: Duitsland — Birgit Scherpenborg

Indien van toepassing naam spreker 4. Klik hier als u tekst wilt invoeren.

De waardering wordt uitgedrukt door het aanvinken van één van de cijfers 1 tot en met 5 waarbij geldt
dat:

1=slecht
2=onvoldoende
3=voldoende
4=goed
5=excellent

1. Algeheel oordeel betreffende de inhoud van presentatie of werkgroep:

Actueel 10 20 30 40 5X
Alle aspecten omvattend (volledig) 10 201 30 40 5X
Informatie en kennis 10 20 30 40 5X
Inzichten en perspectieven 10 201 30 40 5X
Praktijkgerichte vaardigheden 10 201 30 40 5X
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2. Opbouw en structuur van presentatie(s) of werkgroep:
Indien van toepassing per spreker:

Spreker-sessie 1

Inzichtelijk / duidelijk 10 20 30 4] 5X
Evenwichtig van opbouw 101 201 30 4] 5X
Goed gebruik van materiaal / sheets etc. 10 20 30 4] 5K
Interactief 10 20 3X 4] 50
Spreker-sessie 2

Inzichtelijk / duidelijk 10 20 30 4] 5X
Evenwichtig van opbouw 101 201 30 4] 5X
Goed gebruik van materiaal / sheets etc. 10 20 30 4] 5K
Interactief 10 20 30 4] 5K
Spreker-sessie 3

Inzichtelijk / duidelijk 10 20 30 4] 5X
Evenwichtig van opbouw 10 20 30 40 5X
Goed gebruik van materiaal / sheets etc. 10 20 30 4] 5K
Interactief 10 20 30 4X 50
Spreker -sessie 4

Inzichtelijk / duidelijk 10 20 30 4] 501
Evenwichtig van opbouw 10 20 30 40 501
Goed gebruik van materiaal / sheets etc. 10 20 30 4] 50
Interactief 10 20 30 4] 50
3. De kwaliteit van het ondersteunende materiaal:

Actueel 10 20 30 4] 5K
Volledig 10 201 30 4] 5X
Overzichtelijk 10 20 30 4] 5K
Praktisch toepasbaar 10 20 30 40 5X

4. Faciliteiten:
Locatie en accommodatie zijn geschikt 10 20 3X 4] 50

5. Komt het aantal PE punten overeen met het aantal toegekende punten?
JA
NEE [O

Korte toelichting bij nee:

Klik hier als u tekst wilt invoeren.

6. Is er een presentielijst aanwezig?
JA
NEE [

7. Algemene waardering over inhoud en structuur van de bijeenkomst in zijn geheel.
Uitgedrukt in één cijfer van 1 tot en met 5 waarbij geldt dat:

1=slecht

2=onvoldoende

3=voldoende

4=goed

5=excellent

10 20 30 40 5X
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8. In welke mate is deze bijeenkomst geschikt voor NIRPA gecertificeerde Payroll Professionals:

Volledig
Gedeeltelijk O
Helemaal niet O

Korte toelichting reden bij gedeeltelijk of helemaal niet geschikt:
Klik hier als u tekst wilt invoeren.

8A. In welke mate is deze bijeenkomst geschikt voor het registerniveau

Rsa:
Geschikt
Niet geschikt U

Korte toelichting reden bij niet geschikt:
Klik hier als u tekst wilt invoeren.

RPP:
Geschikt
Niet geschikt

OX

Korte toelichting reden bij niet geschikt:
Klik hier als u tekst wilt invoeren.

9. Is actie noodzakelijk? JA U
Korte toelichting op welk punt actie nodig is:
Klik hier als u tekst wilt invoeren.

NEE

10. Overige opmerkingen en observaties:

Alle drie de sprekers hebben veel kennis van hun eigen vakgebied, en op sommige onderdelen
ook van elkaar. Wanneer dit van toepassing op het onderdeel dat wordt behandeld, wordt dat ook
gelijk toegelicht.

Er was geen mogelijkheid om je laptop aan te sluiten.

Er lag een map voor je met documentatie die na de training ook digitaal is doorgemaild. De map
mocht je ook meenemen.

Bij aankomst werd gevraagd of ik een certificaat wilde.

De training richt zich puur op de regelgeving rondom internationale in- en uitzendingen. En is
voor iemand die met Belgische of Duitse medewerkers te maken heeft een heel informatieve
training.
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